长春中医药大学2015年新教职工培训方案
入职培训是新教职工在角色过渡、职业体验、工作责任感和使命感培养过程中的重要环节。为使进入我校工作的新教职员工能够深入了解我校历史和有关规章制度、相关业务流程、工作技能，适应并胜任本职工作，特制定本培训方案。　

一、培训对象
2014年9月至今通过公招来我校工作的教职工。
二、培训方式
培训采用理论与实践、学校集中与部门单独培训相结合的形式。
三、培训内容及组织实施
培训工作由人事处组织，各相关部门配合完成。培训内容分为集中培训和部门培训两部分，其中集中培训要求培训人员全员参加，部门培训由参加培训人员所在部门组织实施。
1、集中培训
培训内容：学校历史、办学理念、发展定位、师德修养、职业规划、教学规范、岗位管理、科研申报、规章制度等。

组织实施部门：由人事处牵头，各相关部门配合完成。
2、部门培训
培训内容：职业道德教育及岗位技能培训。
组织实施部门：由新进人员所在部门自行设置具体培训内容并组织培训。
四、培训考核及结业
集中培训的考核由人事处组织，部门培训的考核由具体实施部门组织，考核结果报人事处备案。出勤率未达到2/3的不予考核。未结业者不允许列入各部门在职攻读学历学位及进修培养计划中。
教学、科研、辅导员岗位人员的部门考核可与高校教师校内实践考核合并进行。
五、培训要求
1、参培人员须遵守纪律，按时签到，不迟到、不早退，因病、因事需请假的要经部门领导签字、人事处处长签字后交师资与专业技术职务管理科备案。
2、负责组织实施培训的部门要加强对参加培训人员的管理，确保参加培训人员的出勤率和培训效果。
联 系 人：李秋明 程文宣                       
联系电话：86172401

附件：1、2015年新教职工培训时间安排

2、2015年新教职工培训登记表

3、2015年新教职工培训名单

  人事处
2015年9月15日　
2015年新教职工培训时间安排　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
	时  间
	培训内容
	主讲人
	地点

	9月23日

（周三）
	8:30—

9:50
	职业规划
	郝东明
	档案馆会议室

	
	10：10

-12：00
	学校校史校情介绍
	孙星
	档案馆

	9月24日 （周四）
	8:30—

10:00
	师培、专业技术职务评聘及岗位分级等规章制度及政策。
	李秋明
	档案馆会议室

	
	10：10-

11：30
	大学生教育及管理
	赵树明
	档案馆会议室

	9月25日（周五）
	8:30—

10:00
	青年教师如何强化教学基本功
	岳冬辉
	档案馆会议室

	
	10：10-

11：30
	科研选题与申报
	孙佳明
	档案馆会议室

	9月28日  （周一）
	8:30—

10:00
	教学管理专题讲座
	赵雷
	档案馆会议室

	
	10：10-

11：30
	现代教育技术在教学中应用的现状及前景展望
	邹元君
	档案馆会议室

	9月29日（周二）
	8:10—

10:00
	名师讲座
	苏颖
	档案馆会议室

	
	10：10-

12：00
	参观博物馆
	史明忠
	档案馆会议室

	9月30日（周三）
	8：30—
9：10
	劳资科
	金巍
	档案馆会议室

	
	9：30
12：00
	参观图书馆
	王喜臣
	图书馆

	10月9日-10月10日
	待定
	校领导专题讲座
	秦磊
	另行通知

	
	待定
	校领导专题讲座
	刘宏岩
	另行通知

	
	待定
	结业仪式
	
	另行通知

	备注
	培训时间、地点如有变化，人事处将及时发布通知。


